ScandBook Holding AB (publ)
Org.nr 556708-2911

Protokoll arsstimma 2023

Fort vid drsstimma med aktiesigarna i ScandBook Holding AB (publ), den 23 maj 2023, kl.
15.00, p& Lovasvigen 24 i Falun.

Stiimmans éppnande
Arsstimman forklarades 6ppnad av Hévard Grjotheim.

1. Val av ordférande vid stimman
Havard Grjotheim valdes till ordférande vid rsstdimman och meddelades att Ann-Kristin
Sunnanhagen utsetts att f6ra protokollet.

2. Uppriittande och godkiinnande av réstlingd
Uppriéttades och godkéndes rostlingd enligt Bilaga 1. Noterades att beslutet innefattade att
godkénna de Gvriga nirvarande personerna vid arsstimman, se Bilaga 2.

3. Godkiinnande av dagordningen
Besléts att godkénna i kallelsen angivet forslag till dagordning.

4. Val av justeringsmiin
Till att jamte ordfsrande justera dagens protokoll valdes Carina Heilborn och Pir Nilsson.

5. Provning om stiimman har blivit behérigen kallad

Redogjordes for att kallelse till arsstimma skett genom pressmeddelande den 21 april och
annons i Dagens Industri att kallelse skett, samt kallelsen i sin helhet genom publicering i
Post- och Inrikes Tidningar och pa bolagets hemsida. Stimman konstaterades vara i behorig
ordning sammankallad.

6. Framliiggande av drsredovisningen och revisionsberiittelsen samt
koncernredovisningen och koncernrevisonsberiittelsen

Noterades att arsredovisningen publicerats pa bolagets hemsida, pressmeddelats samt utsénts
till de aktiedigare som sd begirt. Konstaterades att arsredovisningen hérmed anségs framlagd.
Auktoriserade revisorn Gunilla Andersson redogjorde for revisionsberittelsen och
koncernrevisionsberittelsen, rakenskaperna samt styrelsens och den verkstillande direktdrens
forvaltning for rdkenskapsaret 2022.

7. VD:s anfoérande och frigor frian aktieigarna
VD Paulius Juska redogjorde for bolagets verksamhet, Noterades att bolaget hade
offentliggjort sin rapport for forsta kvartalet (Q1) 2023 den 23 maj.

8. Beslut om faststiillelse av resultatrikningen och balansrikningen samt
koncernresultatriikningen och koncernbalansriikningen

Faststilldes resultatrdkningen och balansrikningen samt koncernresultatrikningen och
koncernbalansrékningen i enlighet med den distribuerade och vid &rsstimman utdelade och
framlagda arsredovisningen.



9. Beslut om dispositioner betriffande bolagets resultat enligt den faststillda
balansrikningen och faststiillande av avstimningsdag for utdelningen

Noterades att styrelsen avgivit ett motiverat yttrande avseende den foreslagna
vinstutdelningen enligt 18 kap.4§ aktiebolagslagen, se Bilaga 3.

Besldts, i enlighet med styrelsens och verkstillande direktdrens, av revisorerna tillstyrkta
forslag, att disponibla vinstmedel om 75 191 594 kronor disponeras s att utdelning sker med
1,50 kronor till preferensaktier och 1,50 kronor till stamaktier motsvarande 10 118 059
kronor, att 33 648 506 kvarstar som 6verkursfond och resterande belopp om 31 425 029
kronor balanseras i ny rikning.

Beslutades vidare att avstimningsdag skall vara torsdagen den 25 maj 2023, varvid
utdelningen beréknas kunna utséindas den 30 maj 2023.

10. Beslut om ansvarsfrihet it styrelseledaméter och verkstillande direktor

Noterades att revisorerna tillstyrkt ansvarsfrihet for styrelseledamoterna och verkstillande
direktoren.

Beslots att bevilja styrelseledaméterna och verkstillande direktren ansvarsfrihet for den tid
arsredovisningen omfattade.

Noterades att beslutet var enhilligt samt att ingen av styrelseledaméterna och verkstillande
direktoren deltog i beslutet avseende respektive persons egen ansvarsfrihet.

11. Redogbrelse for valberedningens arbete och forslag
Havard Grjotheim redogjorde for valberedningens arbete. Motiverade sarskilt forslaget till val
av styrelseledaméter.

12. Faststiillande av antalet styrelseledaméter.
Beslots i enlighet med valberedningens forslag, att styrelsen for tiden intill slutet av nista
arsstdimma skall bestd av fyra av arsstimman utsedda ledaméter utan ndgon suppleant,

13. Faststiillande av arvoden till styrelsen

Faststélldes, enligt valberedningen férslag, for den period som l6per till nista &rsstimma, att
till samtliga styrelseledamdter inklusive styrelseordférande skall utgd 100 000 kronor, samt
ctt tilldgg pd 500 000 kronor till styrelsens ordférande som ska vara arbetande ordfdrande
(totala beloppet for styrelsens ordférande blir ddrmed 600 000 kronor)

14. Faststiillande av arvoden till revisorn
Faststédlldes att revisorerna skall arvoderas enligt I16pande godkiind rékning,

15. Val av styrelse och styrelseordférande samt revisor

Noterades att en redogérelse for respektive av valberedningen foreslagen persons &vriga
uppdrag har delats ut vid arsstimman. -

Enligt valberedningens forslag for tiden intill dess att nésta arsstimma har hallits omvaldes
Henrik Austgulen, Havard Grjotheim, Carina Heilborn och Pir Nilsson till ordinarie
styrelseledaméter,

Enligt valberedningens forslag valdes Havard Grjotheim till ordférande for samma tid.
Enligt forslaget i kallelsen till revisor i bolaget for tiden intill dess att arsstimman

2024 héllits utse: Grant Thornton med huvudansvarig revisor Ida Sparrfeldt,

16. Beslut om riktlinjer for ersiittning till ledande befattningshavare
Beslutades att faststilla styrelsens foreslag till riktlinjer for erséttning till ledande
befattningshavare, se Bilaga 4.



17. Beslut om valberedning

Valberedningen foresldr att drsstimman ska uppdra &t styrelsens ordforande att utse en
valberedning bestiende av representanter for envar av de tre till rostetalet storsta aktiefigarna i
bolaget per 31 augusti 2023 samt styrelsens ordférande. Ordforande i valberedningen foreslas
vara den som #r vald till styrelseordforande i bolaget.

Beslutade att utse valberedning i enlighet med valberedningens forslag.

18. Beslut om ‘indring av bolagsordningen

Ann-Kristin Sunnanhagen redogjorde for styrelsens forslag till dndring av bolagsordningen.
Beslutades om 4ndring av bolagsordningen i enlighet med styrelsens forslag, se Bilaga 5.
Beslutet var enhélligt.

Stimmans avslutande
Ordfsrande Havard Grjotheim tackade stimmans deltagare och forklarade arsstimman 2023
for avslutad.

Vid protokollet
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Ann-Kristin Sunnanhagen

Jugtéras Justeras

Carina Heilborn Pir Nilsson

Ordférande
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Biraana L.

Ovriga deltagare pa arsstimman den 23 maj 2023

Hévard Grjotheim Styrelsens ordfoérande
Paulius Juska VD
Gunilla Andersson Revisor

Bitrade till Erik-Ake Tranberg
Ann-Kristin Sunnanhagen CFO
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Styrelsens yttrande avseende foreslagen utdelning

Styrelsen foreslar aktiesgarna att pd rsstimman den 23 maj 2023 besluta om vinstutdelning med
tkr och 50 6re per preferensaktie och 1kr och 50 ore per stamaktie, vilket motsvarar totalt 10 118 059 SEK

Bolagets fria vinstmedel uppgér till 75 191 594 SEK.

Detta yttrande 4r framtaget i enlighet med bestdmmelsen i 18 kap 4 § aktiebolagslagen och utgdr styrelsens
bedsmning av om den foreslagna vinstutdelningen 4r forsvarlig med hénsyn till vad som anges i 17 kap 3 §
andra och tredje styckena aktiebolagslagen.

Styrelsens utdelningspolicy &r att som mal limna en utdelning om minst 50 % av rets resultat efter skatt med
beaktande av bolagets strategiska mal och finansiella stéllning. Foreslagen utdelning uppgdr till 31 procent av
koncernens resultat efter skatt for rakenskapséret 2022.

Verksamhetens art och omfattning framgér av bolagsordningen och avgivna drsredovisningar. Den
verksamhet som bedrivs i bolaget och koncernen medfor inte risker utéver vad som forekommer
eller kan antas forekomma i branschen eller de risker som i &vrigt 4r fsrenade med bedrivande av
niringsverksamhet. Bolagets och koncernens konjunkturberoende avviker inte frdn vad som i
ovrigt forekommer inom branschen. Betréffande visentliga hindelser hinvisas till vad som
framgdr av forvaltningsberéttelsen.

Bolagets och koncernens ekonomiska situation per 2022-12-31 framgér av den senaste avgivna
arsredovisningen. Har framgar att bolagets soliditet uppgér till 75 procent och koncernens soliditet uppgér till
79 procent. Den foreslagna utdelningen dventyrar inte de investeringar som beddmts erforderliga. Forslaget
ir vidare forenligt med upprittad likviditetsbudget enligt vilken bolaget och koncernen bor klara ovéntade
handelser och tillfilliga variationer i betalningsstrémmarna i rimlig omfattning. Bolagets och koncernens
ekonomiska stillning ger inte upphov till annan beddmning 4n att dessa kan fortsitta sina verksamheter samt
att bolaget och koncernen kan forvéntas fullgora sina forpliktelser pa kort och léng sikt.

Mot bakgrund av det ovan angivna anser styrelsen att den foreslagna vinstutdelningen dr forsvarlig
med hinsyn till de krav som uppstélls i 17 kap 3 § andra och tredje styckena aktiebolagslagen.

Falun i maj 2023
ScandBook Holding AB (publ)
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Punkt 16. Beslut om riktlinjer fér erséttning till ledande befattningshavare

Styrelsen foreslar att arsstdmman beslutar att faststélla riktiinjer for erséttning till ledande
befattningshavare som vasentligen éverensstdmmer med de riktlinjer som hittills har tillampats.
Riktlinjerna ska tillampas i de avtal som harefter ingas. Erséttning till ledande befattningshavare
kan utgéras av fast 16n, rérlig 16n och dvriga formaner samt pension. Den sammanlagda
ersattningen skall vara marknadsmassig och konkurrenskraftig samt sta i relation till befattning,
prestation, ansvar och befogenheter. Den rérliga 16nen skall utgéras av resultatbaserad erséttning
och baseras pa i férhand uppsatta och val definierade mal. Den rérliga I6nen skall vara maximerad
och aldrig dverstiga den fasta [6nen. Den skall inte heller vara pensionsgrundande om detta inte
godkéants av styrelsen. Uppsagningslén och avgangsvederlag skall sammantaget inte dverstiga tolv
manadsléner for befattningshavarna. Anstaliningsavtal bor inte innehalla villkor om
avgangsvederlag, savida detta inte godkants av styrelsen. Pensionsférmaner skall vara antingen
formans- eller avgiftsbestamda eller en kombination darav. Utéver ovan angiven erséttning kan
tillkomma fran tid till annan beslutade aktie- eller aktiekursrelaterade incitamentsprogram. Styrelsen
skall aga ratt att frangé ovanstéende riktlinjer om styrelsen bedémer att det i ett enskilt fall finns
sarskilda skal som motiverar det.
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Kallelse till arsstimma i ScandBook Holding AB inklusive beslutsférslag

Aktieagarna i ScandBook Holding AB (publ), org. nr. 556708-2911, kallas hérmed till arsstamma
tisdagen den 23 maj 2023, kl. 15.00, Lévasvagen 24, Falun.

Anmadlan

Aktieagare som &nskar deltaga ska: dels vara inférd i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken
per fredagen den 12 maj 2023, dels anmala sin avsikt att deltaga i arsstamman till bolaget senast
tisdagen den 16 maj 2023.

Anmalan ska ske skriftligen till bolaget pa adress: ScandBook Holding AB, Arsstamma, Box 734, 791
29 Falun, per telefon 023-76 59 03 (vardagar mellan 09:00 - 12:00) eller genom e-post pa adress
arsstamma@scandbook.se. Vid anmalan ska uppges namn, personnummer/organisationsnummer,
adress och telefonnummer, registrerat aktieinnehav samt eventuella bitraden.

Aktieagare som féretrads genom ombud ska utfarda fullmakt fér ombudet. Fulimakten boér dversandas
till bolaget i férvag. Observera att fullmakten maste inges i original och

saledes ej kan insandas per fax eller via e-post. Den som féretrader juridisk person ska forete kopia av
registreringsbevis eller motsvarande behérighetshandlingar utvisande behérig firmatecknare.
Fullmaktsformular finns pa bolagets hemsida www.scandbook.se.

Aktieagare som har sina aktier fSrvaltarregistrerade maste, for att &ga ratt att delta i arsstamman,
utéver anmalan om deltagande i stamman, tillfalligt inféras i eget namn i den av Euroclear Sweden AB
forda aktieboken (s.k. réstrattsregistrering) sa att aktieagaren &r registrerad i den av Euroclear
Sweden forda aktieboken per avstamningsdagen den 12 maj 2023. Sadan registrering begéars hos
forvaltaren enligt férvaltarens rutiner i sadan tid i forvag som forvaltaren bestammer.
Rostrattsregistrering som av aktieagare har begérts i s&dan tid att registreringen har gjorts av
forvaltaren senast den 16 maj 2023 kommer att beaktas vid framstéliningen av aktieboken.

| bolaget finns per dagen for utfardandet av denna kallelse totalt 6 745 373 aktier, varav stamaktier
4 596 632 och preferensaktier 2 148 741. Vid omréstning pa arsstdmma har stamaktierna réstvarde
10 och preferensaktierna réstvarde 1.

Forslag till dagordning

1. Val av ordférande vid stdmman.

2. Upprattande och godkénnande av réstlangd.

3. Godk&nnande av dagordning.

4. Val av tva justeringsman.

5. Prévning om stamman blivit behérigen sammankallad.

6. Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen
och koncernrevisionsberattelsen.

7. VD:s anférande och fragor fran aktiedgarna.

8. Beslut om faststallelse av resultatrakningen och balansrakningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen.

9. Beslut om dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststéilda balansrakningen och

faststallande av avstdmningsdag f6r utdelning. _

10. Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledaméter och verkstallande direktor.

11. Redogbérelse for valberedningens arbete och forslag.

12. Faststallande av antal styrelsemedlemmar.

13. Faststallande av arvoden till styrelseledaméterna.

14. Faststallande av arvode till revisorn.

15. Val av styrelse och styrelseordférande samt revisor. Valet foregas av att stammoordforanden

" lamnar uppgifter om vilka uppdrag de som valet géller innehar i andra féretag

16. Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

17. Beslut om valberedning

18. Beslut om andring av bolagsordningen



Huvudsakliga forslag till beslut

Punkt 1. Val av ordférande vid stdmman
Valberedningen, som bestar av Havard Grjotheim (valberedningens ordférande), Henrik Austgulen,
Carina Heilborn och Par Nilsson, foreslar att Havard Grjotheim véljs som ordférande vid stamman.

Punkt 9. Utdelning

Styrelsen foreslar att utdelning till aktiedgarna sker med en krona och femtio ¢re (1,50) per
preferensaktie och en krona och femtio 6re (1,50) per stamaktie och att avstdmningsdag ska vara
torsdagen den 25 maj 2023. Om stdamman beslutar i enlighet med férslaget beraknas utdelning
komma att utsandas genom Euroclear Sweden AB tisdagen den 30 maj 2023.

Punkterna 12- 15. Arvoden, val av styrelse och styrelseordférande samt revisor
Valberedningen féreslar foljande: Antalet styrelseledaméter ska vara fyra (4).

Arvode till styrelsens ledaméter inklusive ordférande ska liksom féregaende ar utga med 100 000
kronor.

Omval féreslas av styrelseledaméterna Henrik Austgulen, Havard Grjotheim, Carina Heilborn och Pér
Nilsson. Information om de féreslagna ledamoéterna finns pa bolagets hemsida www.scandbook.se

Valberedningen féreslar att stamman véljer Havard Grjotheim till ordférande i styrelsen. Havard
Grjotheim féreslas bli arbetande styrelseordférande. Foér att kompensera for detta merarbete féreslar
valberedningen ett arligt arvode av 500 000 kronor (tillsammans med det ordinarie arvodet blir det
600 000 kronor).

Till ny revisor i Bolaget for en mandattid om ett ar féreslads Grant Thornton. Arvode till revisorn ska
utga enligt godkand rakning inom ramen for offert.

Punkt 16. Beslut om riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare

Styrelsen foreslar att arsstdmman beslutar att faststélla riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare som vésentligen dverensstammer med de riktlinjer som hittills har tillampats.
Riktlinjerna ska tillampas i de avtal som harefter ingas.

Ersattning till ledande befattningshavare kan utgéras av fast 16n, rérlig 16n och évriga férmaner samt
pension. Den sammanlagda ersattningen ska vara marknadsmassig och konkurrenskraftig samt sta i
relation till befattning, prestation, ansvar och befogenheter. Den rérliga I16nen ska utgéras av
resultatbaserad erséttning och baseras pé i férhand uppsatta och val definierade mal. Den rérliga
I6nen ska vara maximerad och aldrig 6verstiga den fasta I6nen. Den ska inte heller vara
pensionsgrundande om detta inte godkéants av styrelsen. Uppsagningslén och avgangsvederlag ska
sammantaget inte tverstiga tolv manadsloner fér befattningshavarna. Anstallningsavtal bor inte
innehalla villkor om avgangsvederlag, savida detta inte godkants av styrelsen. Pensionsférmaner ska
vara antingen formans- eller avgiftsbestdmda eller en kombination darav. Utéver ovan angiven
ersattning kan tillkomma fran tid till annan beslutade aktie- eller aktiekursrelaterade
incitamentsprogram. Styrelsen ska &ga ratt att franga ovanstaende riktlinjer om styrelsen beddmer att
det i ett enskilt fall finns sérskilda sk&l som motiverar det.

Punkt 17. Beslut om valberedning

Valberedningen féreslar att &rsstamman ska uppdra at styrelsens ordférande att utse en valberedning
bestdende av representanter fér envar av de tre till rostetalet storsta aktiedgarna i bolaget. Ordférande
i valberedningen féreslas vara den som ar vald till styrelseordférande i bolaget.

Arvode till ledaméterna i valberedningen utgar e]. Valberedningens uppgift ska vara att infor
bolagsstdmma, dar val ska ske av styrelseledamot, styrelseordférande och i fsrekommande fall revisor
eller dar beslut ska fattas om arvode till styrelseledaméter och i férekommande fall revisor, framldgga
forslag till sddana beslut. Vidare ska valberedningen l&amna férslag till ordférande pa arsstamma samt
arbeta fram férslag till beslut om valberedning att féreldggas den arsstdmma som sammankallas 2024.

Punkt 18. Beslut om &ndring av bolagsordningen
Styrelsen foreslar att stamman beslutar om att &ndra bolagets bolagsordning i enlighet med vad som

framgar nedan. De f6reslagna andringarna i punkt §7 och §8 i bolagsordningen innebdr att



tidsgranserna foér omvandlingsférbehallet respektive inlésenférbehallet avseende preferensaktier

forskjuts med tre ar (justering i fet stil),

Nuvarande lydelse: -

Foreslagen lydelse

§7 Omvandlingsférbehall

Preferensaktier ska p& begaran av d&gare till
sadana aktier omvandias till stamaktier. Sadan
begdran om omvandling kan som senast ske
senast den 30 juni 2023. Begdran om
omvandling, som ska vara skriftlig och ange det
antal preferensaktier som ska omvandlas till
stamaktier samt om begéran inte omfattar hela
innehavet, vilka preferensaktier omvandlingen
avser, ska gbras hos styrelsen. Bolaget ska
genast anméla omvandlingen till Bolagsverket for
registrering i aktiebolagsregistret. Omvandlingen
ar verkstadlld nar registrering skett samt
antecknats i avstémningsregistret.

§ 7 Omvandlingsférbehall

Preferensaktier ska pd begéran av d&gare till
sadana aktier omvandlas till stamaktier. S&dan
begdran om omvandling kan som senast ske
senast den 30 juni 2026. Begaran om
omvandling, som ska vara skriftlig och ange det
antal preferensaktier som ska omvandlas till
stamaktier samt om begaran inte omfattar hela
innehavet, vilka preferensaktier omvandlingen
avser, ska gdras hos styrelsen. Bolaget ska
genast anmala omvandlingen till Bolagsverket for
registrering i aktiebolagsregistret. Omvandlingen
ar verkstélld nar registrering skett samt
antecknats i avstdmningsregistret.

§8 Inlésenférbehall

Pa begéran av &gare av preferensaktie, och efter
beslut av styrelsen, nar bolagets utdelningsbara
medel s& medger, kan aktiekapitalet i bolaget
minskas, dock inte under minimiaktiekapitalet,
genom inlésen av preferensaktie. S&dan begéaran
ska framstallas skriftligen, och tidigast den 30 juni
2023, till bolagets styrelse som ska behandla
frigan skyndsamt och besluta om sadan

minskning av  aktiekapitalet for det fall
utdelningsbara medel sa medger.
Inlésenbeloppet ska uppgd till ett belopp

motsvarande 13,03 kronor per preferensaktie.
Agare av preferensaktie &ger inte réatt till pa
preferensaktie bel6pande och inte utbetalat
Preferensbelopp efter begdran om inlésen av
preferensaktie.

§8 Inlosenforbehall

Pa begéran av agare av preferensaktie, och efter
beslut av styrelsen, nar bolagets utdelningsbara
medel s& medger, kan aktiekapitalet i bolaget
minskas, dock inte under minimiaktiekapitalet,
genom inlésen av preferensaktie. Sadan begéran
ska framstéllas skriftligen, och tidigast den 30
Jjuni 2026, till bolagets styrelse som ska behandla
fragan skyndsamt och besluta om sadan

minskning av aktickapitalet fér det fall
utdelningsbara medel sa medger.
[nlésenbeloppet ska uppgd till ett belopp

motsvarande 13,03 kronor per preferensaktie.
Agare av preferensaktie &ger inte ratt till pa
preferensaktie belépande och inte utbetalat
Preferensbelopp efter begdran om inlésen av
preferensaktie.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, ska bemyndigas att vidtaga de smarre justeringar i
bolagsstdmmans beslut som kan visa sig erforderliga i samband med registrering hos Bolagsverket
och Euroclear Sweden AB.

Beslut om &ndring av bolagsordningen enligt styrelsens férslag férutsatter for sin giltighet

pbitrade av aktiedgare med minst tvd tredjedelar (2/3) av saval de avgivna résterna som de vid
stdmman foretradda aktierna. Darutdver kravs for andring av §7 att dgare till halften av alla stamaktier
och nio tiondelar (9/10) av de vid bolagsstdmman féretradda stamaktierna samtycker till &ndringarna,
samt for &ndring av §8 att &gare till hélften av alla preferensaktier och nio tiondelar (9/10) av de vid
bolagsstdmman féretradda preferensaktierna samtycker till &ndringarna.

Efter andringarna kommer bolagsordningen att ha den lydelse som framgar av Bilaga 1).

Ovrig information

Aktiedgarna informeras om sin ratt att begéra upplysningar vid arsstdmman avseende férhallanden
som kan inverka pa bedémningen av ett &rende pa dagordningen och férhallanden som kan inverka
pa bedémningen av bolagets ekonomiska situation enligt 7 kap 32 § aktiebolagsiagen.

En generell beskrivning av hur dina personuppgifter hanteras infér arsstdmman finns pa Euroclears
webbplats www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.




Fullstandiga handlingar

Arsredovisning och revisionsberattelse samt fullstandiga férslag avseende punkterna 12-18 kommer
senast den 9 maj 2023 att finnas tillgéngliga hos: ScandBook Holding AB, Lévasvagen 24, Box 734,
791 29 Falun, telefon: 023-76 59 00 och s&nds utan kostnad till aktieagare som sa begér och uppger
sin postadress. Arsredovisningen publiceras &ven pa ScandBooks hemsida, www.scandbook.se , i
PDF-format.

Falun i april 2023
Styrelsen

Bilaga 1)

Bolagsordning

§1 Firma
Bolagets firma 4r ScandBook Holding AB. Bolaget &r publikt (publ).

§2 Styrelsens siite
Styrelsen har sitt séte i Falu kommun, Bolagsstdimma ska dven kunna hallas i Stockholms
kommun.

§3 Verksamhet
Bolaget ska bedriva tryckeri- och bokbinderirorelse, idka annan dirmed forenlig verksamhet
samt dga och forvalta aktier i bolag med sagda verksamhet.

§4 Aktiekapital
Aktiekapitalet ska vara ldgst 500 000 kronor och hogst 2 000 000 kronor.

§5 Antal aktier
Antalet aktier skall vara ldgst 3 300 000 och hogst 13 200 000.

§6 Aktier

Bolagets aktier ska kunna utges i tvé aktieslag, stamaktier och preferensaktier. Stamaktie ska
vardera medfora tio (10) rdster och preferensaktie ska vardera medfora en (1) rost. Aktier av
varje aktieslag kan ges ut till ett antal motsvarande hela aktiekapitalet. Vid samtliga
utbetalningar pé aktier till aktiefigare oavsett om det sker genom

vinstutdelning, annan virdedverforing eller i samband med likvidation eller annan upplésning
av bolaget ska de medel som finns tillgéngliga for utbetalning till aktiefigarna

fordelas mellan aktier utgivna i de olika aktieslagen pa sétt som anges nedan.

1. 1{6rsta hand till preferensaktie intill ett sammanlagt belopp om 1 400 000 kronor
per rékenskapsar intill dess att preferensaktie erhéllit ett belopp om totalt
7 000 000 kronor (”Preferensbeloppet™).

2. Medel som inte fordelats enligt ovan ska fordelas pro rata till preferensaktie och
stamaktie i forhdllande till antal vid var tid utgivna preferensaktier och stamaktier.

Beslutar bolaget att genom kontantemission eller kvittningsemission ge ut nya aktier ska en
gammal aktie ge foretriddesriétt till ny aktie av samma aktieslag i forhallande

till det antal aktier innehavaren forut dger (primér foretridesritt). Aktier som inte tecknas med
primér foretriddesrétt ska erbjudas samtliga aktieégare till teckning (subsidiér



foretrddesritt). Om inte sdlunda erbjudna aktier ricker for den teckning som sker med
subsididr foretriadesritt, ska aktierna fordelas mellan tecknarna i férhallande

till det totala antal aktier de forut dger i bolaget. I den mén detta inte kan ske vad avser viss
aktie/vissa aktier, sker férdelning genom lottning,

Beslutar bolaget att genom kontant- eller kvittningsemission ge ut aktier av endast ett
aktieslag, ska samtliga aktiefigare, oavsett aktieslag, ha foretradesriitt att teckna nya
aktier i forhdllande till det antal aktier som de forut #ger.

Vad som sagts ovan ska inte innebéra ndgon inskrdnkning i mojligheten att fatta beslut om
kontantemission eller kvittningsemission med avvikelse fran aktiesgares foretridesritt.

Vad som foreskrivs ovan om aktiedigares foretradesrétt ska d4ga motsvarande tillimpning vid
emission av teckningsoptioner och konvertibler.

Vid 6kning av aktiekapitalet genom fondemission ska nya aktier emitteras av varje aktieslag i
forhdllande till det antal aktier av samma slag som finns sedan tidigare.

Dirvid ska gamla aktier av visst aktieslag medfora foretridesritt till nya aktier av samma
aktieslag.

Vad som nu sagts ska inte innebéra ndgon inskréinkning i méjligheten att genom
fondemission, efter erforderlig 4ndring av bolagsordningen, ge ut aktier av nytt slag.

§7 Omvandlingsforbehall

Preferensaktier ska pa begiran av #gare till sddana aktier omvandlas till stamaktier. Sadan
begéran om omvandling kan som senast ske senast den 30 juni 2026. Begiran om
omvandling, som ska vara skriftlig och ange det antal preferensaktier som ska omvandlas till
stamaktier samt om begéran inte omfattar hela innehavet, vilka preferensaktier omvandlingen
avser, ska goras hos styrelsen. Bolaget ska genast anméla omvandlingen till Bolagsverket for
registrering i aktiebolagsregistret. Omvandlingen dr verkstilld nir registrering skett samt
antecknats i avstdimningsregistret.

§8 Inliésenférbehall

Pa begiiran av dgare av preferensaktie, och efter beslut av styrelsen, nér bolagets
utdelningsbara medel sd medger, kan aktiekapitalet i bolaget minskas, dock inte under
minimiaktiekapitalet, genom inlésen av preferensaktie. Sddan begiran ska framstillas
skriftligen, och tidigast den 30 juni 2026, till bolagets styrelse som ska behandla fragan
skyndsamt och besluta om sddan minskning av aktiekapitalet for det fall utdelningsbara medel
s& medger. Inlosenbeloppet ska uppga till ett belopp motsvarande 13,03 kronor per
preferensaktie. Agare av preferensaktie 4ger inte ritt till pa preferensaktie beldpande och inte
utbetalat Preferensbelopp efter begéran om inl6sen av preferensaktie.

§9 Styrelse och revisorer
Styrelsen ska bestd av minst tre och hdgst sju ledamdter utan suppleanter. En till tva revisorer
med eller utan revisorssuppleanter eller ett registrerat revisionsbolag ska utses.

§10 Kallelse till bolagsstimma
Kallelse till bolagsstimma ska ske genom annonsering i Post- och Inrikes Tidningar samt pa
bolagets webbplats. Att kallelse skett ska annonseras i Dagens industri.



§11 Aktiedigares riitt att delta i bolagsstimma

For att {4 deltaga pa bolagstdimma ska aktiesgare anmdla sig hos bolaget senast den dag som
anges i kallelsen till stimman. Denna dag far inte vara sndag, annan allmén helgdag, l6rdag,
midsommarafton, julafton eller nyarsafton och inte infalla tidigare 4n femte vardagen fore
stimman. Aktieéigare far vid bolagsstimma medfora ett eller tva bitriden, dock endast om
aktiedigaren gjort anmélan hérom enligt foregdende stycke.

§ 12 Rikenskapsar
Bolagets rdkenskapsér ska vara kalenderar.

§ 13 Avstimningsforbehall
Bolagets aktier ska vara registrerade i ett avstdmningsregister enligt lagen (1998:1479) om
kontof6ring av finansiella instrument.



